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FERRARIRICCARDO
VIA MULINO, 8 - 87027 PAOLA — COSENZA - ITALIA
3707004730

freericc@virgilio.it

ITALIANA
08.05.1953

1982 ASSUNTO PRESSO LA BANCA CENTRO SUD FILIALE DI NAPOLI VIA DE PRETIS.

DAL 1982 AL 1986 ADDETTO AMMINISTRATIVO PRESSO LA FILIALE DI NAPOLI VIA DE
PRETIS (TRASFORMATA DA BANCA CENTRO SUD A CITY BANK ITALIA).

DAL 1986 AL 1996 ADDETTO AMMINISTRATIVO, ADDETTO ESTERO-MERCI PRESSO LA
FILIALE DI CASTROVILLARI;

DAL 1996 AL 1999 - ADDETTO AMMINISTRATIVO PRESSO LA FILIALE DI COSENZA
PIAZZA ZUMBINI (EX BANCO AMBROSIANO VENETO);

DAL 1999 AL 2003 - GESTORE FAMIGLIE PRESSO LA FILIALE DI CASTROVILLARI (EX
BANCO AMBROSIANO VENETO);

NEL 2003 MEMBRO DEL PULL ADDETTO ALLA MIGRATION INFORMATICA E PER
L’ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE DI SPORTELLO ALLE NUOVE PROCEDURE PER
LA FUSIONE DELLA BANCA COMMERCIALE ITALIANA IN BANCA INTESA NELLE FILIALI
DI TORINO MIRAFIORI IN GIUGNO - FILIALE DI FROSINONE IN LUGLIO - FILIALE DI
BOLOGNA VIA INDIPENDENZA IN AGOSTO - FILIALE DI MESSINA IN SETTEMBRE -
FILIALE DI MILANO VIA BONAPARTE IN OTTOBRE;

DAL 2003 AL 2005 - RESPONZABILE OPERATIVO PRESSO LA FILIALE DI CASSANO ALLO
JONIO (EX INTESA);

DAL 2005 AL31 LUGLIO 2020 - GESTORE FAMIGLIE IN SERVIZIO PRESSO LA FILIALE DI
AMANTEA (CS) DI INTESA SANPAOLO EX BANCO DI NAPOLI SPA (GIA’ BANCA INTESA
SPA POI DIVENUTO BANCO DI NAPOLI S.p.A. NEL 2009);

PENSIONATO DAL 01 AGOSTO 2020;

INTESA SANPAOLO S.P.A.

BANCARIO
A TEMPO INDETERMINATO. LIV. A3L4 MANSIONE: GESTORE FAMIGLIE

GESTIONE DELLE ATTIVITA’ BANCARIE (CONTI CORRENTI, FIDI, MUTUI,
FINANZIAMENTI AL CONSUMO, CARTE DI CREDITO ETC.) RIVOLTE Al PRIVATI.
PORTAFOGLIO PROPRIO, COMPOSTO DA CIRCA 900 CLIENTI.

(Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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2012-2013-2014-2015-2016-2017-2018
CORSO ISVAP PER COLLLOCATORE DI POLIZZE ASSICURATIVE IN AMBITO LAVORA-
TIVO PER BANCA INTESASANPAOLO. CORSI DI FORMAZIONE E DI AGGIORNAMENTO
E-LEARNING SU MATERIE BANCARIE.
2011/2005 IDEM.
2003 CORSO ED ESAME ABILITATIVO PER ENTRARE NEL PULL DELLA MIGRATION
INFORMATICA.
1999 CORSO ED ESAME PER IL PASSAGGIO DA ADDETTO AMMINISTRATIVO A
GESTORE FAMIGLIE.
1989 CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTO ESTERO (BONIFICI-FINANZIAMENTI IN
VALUTA ESTERA PER IMPORT-EXPORT).
1986 CORSO DI FORMAZIONE “QUALITI SERVICE” (CITY BANK ITALIA)
NOVEMBRE 1982-GENNAIO 1983 CORSO DI FORMAZIONE BANCARIA PRESSO LA
FILIALE DEL BANCO DI ROMA FILIALE DI CASERTA.

LICENZA DI SCUOLA MEDIA SUPERIORE - LICEO SCENTIFICO

MATURITA’ LICEO SCENTIFICO

(Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.
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ITALIANO

FRANCESE

BUONO
ELEMENTARE
BUONO

CAPACITA’ E COMPETENZE RELAZIONALI MATURATE FIN DALL’ADOLESCENZA IN
AMBITO MUSICALE COME COMPONENTE DI GRUPPI MUSICALLI, IN AMBITO
LAVORATIVO ED EXTRALAVORATIVO ED IN PARTICOLARE NEL MONDO
DELL’ASSOCIAZIONISMO VOLONTARIO, SPORTIVO E NON.

ABITUATO A “FINALIZZARE “IL LAVORO DI SQUADRA / GRUPPO AL RAGGIUNGIMENTO
DEGLI SCOPI PREFISSATI, CON LE SOTTOINDICATE ESPERIENZE:

-PRESIDENTE PROVINCIALE DELLA FEDERAZIONE ITALIANA VELA PRESSO IL CONI
PROVINCIALE;

-MEMBRO COOPTATO IN GIUNTA NEL CONI PROVINCIALE | COSENZA DAL 1996 AL
2009;

-CONSIGLIERE DEL COMITATO VI ZONA (CALABRIA-BASILICATA) DELLA
FEDERAZIONE ITALIANA VELA dal 1992 al 2000, dal 2006 al 2020 ;

-RESPONSABILE DELL’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “ VELASCUOLA” PER LA VI
ZONA CALABRIA-BASILICATA;

- APRILE 2018 ACQUISITO BREVETTO DI ISTRUTTORE DI VELA PARASAILING.

IN AMBITO LAVORATIVO HA MATURATO LA CAPACITA’ DI COORDINAMENTO ED
ORGANIZZAZIONE DI PERSONE SEGUENDO LE NORME E LE DIRETTIVE DELL’ISTITUTO
BANCARIO.

IN AMBTITO DEL VOLONTARIATO ASSOCIATIVO:

HA RICOPERTO E RICOPRE TUTT’ORA LE CARICHE DI:

-PRESIDENTE DELL’ ASSOCIAZIONE TURISTICA PROLOCO PAOLA DAL 1996,
AFFILIATA ALL’U. N.P.L.l. (UNIONE DELLE PROLOCO D’ITALIA DAL 1970);

-PRESIDENTE DELL’ASSOCIAZIONE TURISTICA PROLOCODAL 1985 AL 2020;

IN AMBITO SPORTIVO:

- PRESIDENTE IN CARICA DEL CLUB NAUTICO PAOLA ASSOCIAZIONE SPORTIVA
DILETTANTISTICA FONDATO NEL 1988, AFFILIATA ALLA FEDERAZIONE ITALIANA VELA
DAL 1990.

BUONA CAPACITA’ NEL PROPORRE E PERSEGUIRE PROGETTI, DISTRIBUZIONE DEI
COMPITI ALL’INTERNO DELLA SQUADRA ACQUISITA CON LA COSTANTE TRENTACIN-
QUENNALE ESPERIENZA IN AMBITO ASSOCIAZIONISTICO.

VELISTA DAL 1982, ISTRUTTORE DI VELA DI 1° DAL 1990, DAL 1992 ISTRUTTORE DI 2°
DAL 1992, ISTRUTTORE DI VELA PARA SAILING DAL 218, ISCRITTO NELL’ALBO
NAZIONALE DEGLI ISTRUTTORI FEDERALI IN ATTIVITA’ N. 1143,

HA ACQUISITO COMPETENZE TECNICHE SPECIFICHE PER LA CONDUZIONE E
L'INSEGNAMENTO DI BARCHE A VELA.

DAL 1993 AL 1996 COMPONENTE DELLA COMMISSIONE TECNICA GIOVANILE
NAZIONALE DELLA FEDERAZIONE ITALIANA VELA.

(Per ulteriori informazioni:
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CAPACITA E COMPETENZE BUON CHITARRISTA NEGLI ANNI VERDI, NON HA NESSUNA COMPETENZA SPECIFICA
ARTISTICHE SE NON QUELLA DI APPASSIONATO DI MUSICA DI GENERE VARIO, DAI BEATLES AL

JAZZ,
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI PATENTE “B” RILASCIATA NEL 1972

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI NESSUNO

INOLTRE

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali" ¢ s. m. 1i..
F.to

Riccardo Ferrari
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