FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

Nome
Indirizzo
Telefono

CELL.

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA
LAVORATIVA

* Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da - a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

GRUPILLO GIUSEPPE

ITALIA

14/02/1973

Dal 01/09/2020 a oggi
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione
Contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
“Istruttore Amministrativo, Uff. CPI Regione Calabria Comune di Paola”

Dal 02/01/2019 al 31/08/2020
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione
Contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato
“Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Fuscaldo™ Settore n.2 LL.PP

Dal 02/01/2014 al 02/01/2019
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione
Contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato parziale
“Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Fuscaldo™ Settore n.2 LL.PP

Dal 30/11/2013 al 31/12//2013
Azienda Calabria Lavore, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)



* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabiliti

* Date (da —a)

= Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni ¢
responsabilita

» Date (da - a)

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di

“Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Rende”™ Settore Patrimonio™

Dal 02/10/2013 al 29/11/2013
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)

Progetto “Uffici Giudiziari” Tribunale di Paola {(CS).
Operatore di Cancelleria “Penale ex Scalea™.

Dal 22/04/2013  al 30/09//2013
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economice Strumentale della Regione

Contratio di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)

*Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Rende™ Settore Patrimonioc”

Dal 01/11/2012  al 31/12/2012
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)

“Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Rende™ Settore Patrimonio”

Dal 06/09/2012 al 31/10/2012
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria



tavoro
« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da —a)

s Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)

» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

+ Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilitd

+ Date (da — a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da — a)
» Nome e indirizzo del datore di

Ente Pubblico Economice Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)

“Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Cosenza™ Settore Toponomastica”

Dal 14/02/2012  al 30/06/2012
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa {senza vincolo di
subordinazione)

“Supporto Tecnico, Uff. Tecnico Comune di Cosenza” Settore Toponomastica™

Dal 11/08/2011 al 31/12/2011
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)

“Supporto Tecnico Uff. Tecnico Comune di Cosenza™ Settore Toponomastica™

Dal 10/02/2011 al 30/ 06/2011
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione

Contratto di collaborazione coordinata e continuativa (senza vincolo di
subordinazione)

Progetto “Uffici Giudiziari” Tribunale di Paola (CS).
Operatore di Cancelleria “Penale ex Scalea™.

Dal 10/07/2010 al1 1/01/2011
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione
Contratto di collaborazione a Progetto

Progetto “Uffici Giudiziari” Tribunale di Paola (CS).
Operatore di Cancelleria “Esecuzioni Immobiliari®.

11/01/2010 AL 09/07/2010
Azienda Calabria Lavoro, Via V. Veneto 60, Reggio Calabria



lavore

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ tipo di azienda o settore

» tipo di impiego

» principali mansioni e
responsabilita

» date (da - a)

« nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* tipo di azienda o settore

= tipo di impiego

» principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da —~ a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= Capacita di lettura
= Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALLI

Fivere e lavorare con alire persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
conmunicazione é importanie e in
situazioni in cui & essenziale
favorare in squadra (ad es. cultura e

Ente Pubblico Economico Strumentale della Regione
Contratto di collaborazione a Progetto

Componente e Cape Gruppo, del gruppo di lavoro del prageito “Anagrafe Regionale
Obbligo formativo: Osservatorio Regionale della Dispersione

Dal 24/ 11/ 2005 al 11/ 07/ 2008
Why Not Outsourcing , Via Giovanni XXIII , Lamezia Terme — CZ-

Servizi
Impiegato
Data entry, tecnico ufficio patrimonio

Dal08/ 11/ 1995 al 12/ 08/ 2005
Super Alvi S.P.A. via Petraro Pucciani Nocera Superiore — SA-

Grande Distribuzione
Alimentare
Direttore e Allestitore Punti Vendita.

1992/1993
ISTITUTO TECNICO E PER GEOMETRI PIZZINI PAOLA

TOPOGRAF!IA, COSTRUZIONI, DIRITTO ECC....

DIPLOMA DI GEOMETRA

ITALIANO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUONO

OTTIMA PREDISPOSIZIONE A LAVORARE IN GRUPPO E PER OBBIETTIVI
ACQUISITI NEI DIVERSI POSTI DI LAVORO IN CUI ERA NECESSARIO 1L
SUPPORTO PROFESSIONALE E MORALE DEI COLLEGHI , OTTIMA
PREDISPOSIZIONE AD AIUTARE | COLLEGHI NEI MOMENTI DI
DIFFICOLTA" .



sport), ece.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamentio e
amminisirazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavore,
in atéiivita of volontariato fad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzalure
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ALTRE CAPACITA E

COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

DATA

PRIVACY

SAPER AMMINISTRARE IL LAVORO D*UFFICIO,

SAPER COORDINARE 1 COLLEGHI RIUSCENDO A COINVOLGERLIE A
FARLI LAVORARE IN GRUPPO

OTTIMO UTLIZZO DI MACCHINE D'UFFICIO (CALCOLATRICI - FAX -
STAMPANTI - COMPUTER)

ATTIVITA’ RICREATIVE ED HOBBY: MOTOCICLISMO, CALCIO ECC ...

OTTIME CONOSCENZE INFORMATICHE, WORD—- EXCEL — POWER POINT—
ACCESS-—POSTA ELETTRONICA — INTERNET

CATA,B,.C,D,K
Nautica

Al SENSI DELLA LEGGE N°675/96 SYAUTORIZZAAACQUISIZIONE ED
IL TRATTAMENTO INFORMATICO DEI DATE CONTENUTI NEL
PRESENTE CURRICULUM VITAE






